Prefectura de Imbabura

RESOLUCION Nro. PCI-P-127-2025

Richard Calderén Saltos.
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que "(...) La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.”

Que, el articulo 280 de la Constitucion de la Republica determina “El Plan Nacional de Desarrollo es
el instrumento al que se sujetardn las politicas, programas y proyectos puiblicos; la programacion y ejecucion
del presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar las
competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia
serd de cardcter obligatorio para el sector piblico e indicativo para los demds sectores.”;

Que, el articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
Descentralizacion, establece “La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias
y cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y
laley.”;

Que, el articulo 41 del del Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, indica: “ Son funciones del gobierno auténomo descentralizado provincial las siguientes:
a) promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial provincial, para garantizar la
realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas piiblicas provinciales, en el merco de sus
competencias legales constitucionales y legales.

Que, el articulo 50 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece: “f) Dirigir la elaboracion del plan provincial de desarrollo y el de
ordenamiento territorial, en concordancia con el plan nacional de desarrollo y los planes de los distintos
gobiernos auténomos descentralizados, en el marco de la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la
diversidad, con la participacion ciudadana y de otros actores de los sectores piiblicos y la sociedad; para lo
cual presidird las sesiones del consejo provincial de planificacion y promoverd la constitucion de las instancias
de participacion ciudadana establecidas en la Constitucion y la ley;”;

Que, el articulo 12 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Puablicas, establece: “La
planificacion del desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los gobiernos autonomos
descentralizados en sus territorios. Se ejercerd a través de sus planes propios y demds instrumentos, en
articulacion y coordinacion con los diferentes niveles de gobierno, en el ambito del Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacion Participativa.”

Que, el articulo 5 del Reglamento General del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas
Publicas, establece: “La Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, en su calidad de ente rector de
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la planificacion nacional y el ordenamiento territorial, y como ente estratégico del pais, emitird directrices y
normas para la formulacion, articulacion coordinacion y coherencia de los instrumentos de planificacion y
de ordenamiento territorial, de manera que se asegure la coordinacion de las intervenciones planificadas del
Estado en el territorio, asi como la verificacion de la articulacion entre los diferentes sectores y niveles de
gobierno. / Estos lineamientos y normas son de obligatorio cumplimiento para las entidades establecidas en
el articulo 4 del Codigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas, en las diferentes instancias de
planificacion.”

Que, el articulo 19 de la Norma Técnica del Sistema Nacional de Planificacién Participativa
(Acuerdo Nro. SNP-SNP-2021-0006-A), establece: “Los planes institucionales son instrumentos de
planificacion y gestion, a través de los cuales, cada entidad del sector publico, en el dmbito de sus
competencias, identifica y establece las prioridades institucionales de mediano y corto plazo, que orienten la
toma de decisiones y el curso de accion encaminado a la generacion y provision de productos (bienes /o
servicios) a la ciudadania o usuarios externos, debidamente financiados (recursos permanentes y/o no
permanentes), a fin de contribuir al cumplimiento de las prioridades establecidas en los Planes Sectoriales
y/0 Plan Nacional de Desarrollo.”

Que, mediante memorando Nro. PCI-DGPLYC-2025-0628-M de 29 de diciembre de 2025, suscrito
por el Mgtr. Santiago Vega, Director General de Planificacién y Cooperacién, indica: “ Desde la
teoria de la planificacion estratégica, este instrumento se concibe como un proceso sistemdtico y participativo
que define la mision, vision, objetivos y metas institucionales, evaluando tanto el entorno interno como
externo para formular estrategias que respondan a contextos dindmicos y complejos. En el dmbito del GAD
Provincial de Imbabura, la construccion del Plan Estratégico Institucional (PEI) permite alinear la
operatividad institucional con los desafios del territorio, fortalecer la gobernanza local, mejorar la eficiencia
administrativa y garantizar la articulacion entre los niveles de planificacion (territorial, institucional y
sectorial)

En virtud de lo expuesto, y en cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades asignadas a la Direccion
General de Planificacion y Cooperacion -Subdireccion de Planificacion Institucional y Seguimiento- se
recomienda la aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Imbabura y se disponga a quien corresponda, emitir la resolucion
administrativa correspondiente.

Que, mediante sumilla inserta en el memorando descrito en el acapite anterior, el sefior Prefecto
de Imbabura, dispone: ” Serior Secretario General, toda vez que se cuenta con el informe técnico. Proceder
con la resolucion correspondiente”

La actualizaciéon del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 no solo responde a un compromiso
de mejora continua, sino que se vuelve imprescindible para asegurar la articulacion efectiva entre
el PDOT vy la Planificacién Operativa de la Institucién, en sintonia con los objetivos de desarrollo
territorial de la provincia, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo.

En uso de las atribuciones establecidas en el articulo 240 de la Constitucién de la Reptblica,
concordante con el articulo 50 literal v) del Cédigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion;
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RESUELVE

Articulo. 1. -APROBAR el Plan Estratégico Institucional 2023-2027 del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Imbabura, conforme al documento adjunto y que forma parte
integrante de esta Resolucion Administrativa.

Articulo. 2. - DISPONER que, a través de la Secretaria General y Atenciéon a la Ciudadania, se
proceda a notificar con el contenido de la presente resoluciéon a todas las unidades de Gestién del
Gobierno Auténomo Descentralizados Provincial de Imbabura, para conocimiento y aplicacién de
los ejes estratégicos descritos en el Plan Estratégico Institucional 2023-2027, sin perjuicio de
disponer la publicaciéon en el dominio web institucional.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente Resolucién entrard en vigor a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su
publicacién en el dominio web institucional y Gaceta Oficial.

Dado y firmado en el despacho del Prefecto Provincial de Imbabura, en la ciudad de Ibarra, a los 30
dias del mes de diciembre de 2027 B oo erecerimicamene s

g:RICHARD OSWALDO
" CALDERON SALTOS

Richard Calderén Saltos.
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA

CERTIFICO: Que la presente Resolucion fue dada en el despacho del sefior Prefecto Provincial de
Imbabura a los 30 dias del mes de diciembre de 2025.

JUAN, Bi'EGSACEETA
OPEZ
o

Juan Diego Acosta Lopez.
SECRETARIO GENERAL
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