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RESOLUCION Nro. GPI-NA-P-53-2022.

Abg. Pablo Jurado Moreno
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA

Considerando:

Que, el articulo 66 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador establece “Se reconoce y

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

garantizard a las personas:

()

19. El derecho a la proteccién de datos de cardcter personal, que incluye el acceso y la
decisién sobre informacién y datos de este cardcter, asi como su correspondiente
proteccion. La recoleccion, archivo, procesamiento, distribucién o difusion de estos
datos o informacién requerirdn la autorizacién del titular o el mandato de la ley.

(N

el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, preceptia que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia vy
evaluacion;

el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “Los
gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera (...);

el articulo 314 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador establece: “El Estado
garantizard que los servicios publicos y su provisién respondan a los principios de
obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad (...)";

el articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, preceptia que “La autonomia politica, administrativa y financiera
de los gobiernos auténomos descentralizados y regimenes especiales previstos en la
Constitucion comprende el derechoy la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno
para regirse mediante normas y érganos de gobierno propios, en sus respectivas
circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencion de otro nivel
de gobierno y en beneficio de sus habitantes (...)";

el articulo 361 del Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion dispone que, en relacion con la prestacion de servicios, los
gobiernos auténomos descentralizados, con el apoyo de sus respectivas entidades
asociativas, emprenderan un proceso progresivo de aplicaciéon de los sistemas de
gobierno y democracia digital, aprovechando las tecnologias disponibles;
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Que, el articulo 54 del Cédigo Organico Administrativo determina que: “Los drganos
colegiados se integran en numero impar y con un minimo de tres personas naturales o
juridicas. Pueden ser permanentes o temporales. Ejercen uinicamente las competencias
que se les atribuya en el acto de creacion”;

Que, el articulo 130 del Cddigo Orgéanico Administrativo, respecto de la competencia
normativa de caracter administrativo, dispone: "Las mdximas autoridades
administrativas tienen competencia normativa de cardcter administrativo unicamente
para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo los casos en los que la ley
prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de una administracién
publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe estar
expresamente atribuida en la ley",

Que, el articulo 76 de la Ley Organica de Telecomunicaciones en referencia a las medidas
técnicas de seguridad e invulnerabilidad dispone que “Las y los prestadores de
servicios ya sea que usen red propia o la de un tercero, deberdn adoptar las medidas
técnicas y de gestion adecuadas para preservar la seguridad de sus servicios y la
invulnerabilidad de la red y garantizar el secreto de las comunicaciones y de la
informacion transmitida por sus redes. Dichas medidas garantizardn un nivel de
seguridad adecuado al riesgo existente”;

Que, el articulo 38 de la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales respecto de las
medidas de seguridad en el ambito del sector pablico, dispone que el mecanismo
gubernamental de seguridad de la informacién deberd incluir las medidas que deben
implementarse en el caso de tratamiento de datos personales para hacer frente a
cualquier riesgo, amenaza, vulnerabilidad, accesos no autorizados, pérdidas,
alteraciones, destruccién o comunicacion accidental o ilicita en el tratamiento de los
datos conforme al principio de seguridad de datos personales;

Que, el articulo 9 de la Ley Organica de la Controlaria General del Estado establece que: “El
control interno (...) proparciona seguridad razonable de que se protegen los recursos
ptiblicos para alcanzar los objetivos institucionales. Constituyen elementos del control
interno: el entorno de control, la organizacién, la idoneidad del personal, el
cumplimiento de los objetivos institucionales, los riesgos institucionales y las medidas
adoptadas para afrontarlos, el sistema de informacién, el cumplimiento de las normas
juridicas y técnicas y la correccién oportuna de las deficiencias de control”;

Que, la Contraloria General del Estado mediante Acuerdo N°. 039-CG, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial N° 87, del 14 de diciembre de 2009, expidié las
Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos;

Que, la Norma de Control Interno “100-01 Control Interno”, dispone que el control interno
sera responsabilidad de cada institucion del Estado y de las personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos ptiblicos y tendra como finalidad crear
las condiciones para el ejercicio del control;

Que, la Norma de Control Interno “100-03 Responsables del control interno”, dispone que el
disefio, establecimiento, mantenimiento, funcionamiento, perfeccionamiento, y
evaluacion del control interno es responsabilidad de la maxima autoridad, de los
directivos y demds servidoras y servidores de la entidad, de acuerdo con sus
competencias;
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Que, la Norma de Control Interno “300 EVALUACION DEL RIESGO’, sefiala que “La mdxima

autoridad establecerd los mecanismos necesarios para identificar, analizar y tratar los
riesgos a los que estd expuesta la organizacién para el logro de sus objetivos.

Elriesgo es la probabilidad de ocurrencia de un evento no deseado que podria perjudicar
o afectar adversamente a la entidad o su entorno. La mdxima autoridad, el nivel
directivo y todo el personal de la entidad serdn responsables de efectuar el proceso de
administracién de riesgos, que implica la metodologia, estrategias, técnicas y
procedimientos, a través de los cuales las unidades administrativas identificardn,
analizardn y tratardn los potenciales eventos que pudieran afectar la ejecucién de sus
procesos y el logro de sus objetivos”;

Que, por su parte la norma “410-04 Politicas y procedimientos”, del mismo cuerpo normativo,

Qué,

dispone que “(..) Temas como la calidad, seguridad, confidencialidad, controles
internos, propiedad intelectual, firmas electrénicas y mensajeria de datos, legalidad del
software, entre otros, serdn considerados dentro de las politicas y procedimientos a
definir, los cuales ademds, estardn alineados con las leyes conexas emitidas por los
organismos competentes y estdndares de tecnologia de informacién (...)";

la norma de control interno “500-01 Controles sobre sistemas de informacién” dispone
que “Los sistemas de informacién contardn con controles adecuados para garantizar
confiabilidad, seguridad y una clara administracion de los niveles de acceso a la
informacién y datos sensibles.

En funcién de la naturaleza y tamaiio de la entidad, los sistemas de informacién serdn
manuales o automatizados, estardn constituidos por los métodos establecidos para
registrar, procesar, resumir e informar sobre las operaciones administrativas y
financieras de una entidad y mantendrdn controles apropiados que garanticen la
integridad y confiabilidad de la informacidn.

La utilizacién de sistemas automatizados para procesar la informacién implica varios
riesgos que necesitan ser considerados por la administracion de la entidad. Estos riesgos
estdn asociados especialmente con los cambios tecnolégicos por lo que se deben
establecer controles generales, de aplicacion y de operacion que garanticen la
proteccién de la informacion segtin su grado de sensibilidad y confidencialidad, asi como
su disponibilidad, accesibilidad y oportunidad.

Las servidoras y servidores a cuyo cargo se encuentre la administracién de los sistemas
de informacién, establecerdn los controles pertinentes para que garanticen
razonablemente la calidad de la informacién y de la comunicacién”;

Que, con fecha 16 de octubre de 2019 el Prefecto Provincial de Imbabura aprobé el Plan

Estratégico de Tecnologias PETI, en el cual se establecen estrategias orientadas al
cumplimiento de las normas de control interno de la CGE, como la que consta en el
Articulo 9 del Documento de Analisis.- Contenidos minimos a publicarse en los
Sistemas de Informacién Local, literal a. “Existe la necesidad de definir claramente los
activos de informacién de gestion y estratégicos con base en estdndares como el
ESQUEMA GUBERNAMENTAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION EGSI”;
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Que, el Acuerdo Ministerial N°. 025-2019, del Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacidn, establece una guia para la implementacion del Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacién, basado en la (NTE INEN ISO/EC
27001), una guia para la Gestion de Riesgos de Seguridad de la Informacién, y una
guia para la implementacién de Controles de Seguridad de la Informacién, mismos
que pueden ser adoptados para el cumplimiento de la normativa legal vigente;

Que, en funcién de las sugerencias de Procuraduria Sindica emitidas segiin Memorando No.
GPI-NA-PS-2022-0013-M, el sefior Director General de Tecnologias de la Informacion,
realiza la socializacion de la implementaciéon del Sistema de Gestién de Seguridad de
la Informacién dirigido a las unidades administrativas de soporte y agregadoras de
valor del GAD Provincial de Imbabura, mediante memorandos Nro. GPI-NA-DGTI-
2022-0143-M y GPI-NA-DGTI-2022-0150-M, del 24 y 28 de marzo de 2022,
respectivamente, de las cuales se obtuvieron respuestas motivando su
implementacioén, en alusion a las necesidades institucionales.

En el mismo contexto mediante Memorando No. GPI-NA-DGTI-2022-0501-M se
emite el informe técnico de justificacibn de la necesidad que motiva la
implementacién de un sistema de gestion de seguridad de la informacion; la
conformacién, integracion y funcionamiento del Comité de Seguridad de la
Informacioén; y, la designacion o delegacion del Oficial de Seguridad de la Informacion
Institucional, mismo que fue aprobado por la maxima autoridad;

Y finalmente se genera un informe técnico de evaluacién del riesgo, enviado a la
maxima autoridad mediante memorando Nro. GPI-NA-DGTI-2022-0560-M, aplicado
sobre los activos de informacién de forma general, mismo que permite evidenciar el
alto nivel de riesgo al que estan sujetos y que reafirma la necesidad de incorporar un
mecanismo para el tratamiento del riesgo y vulnerabilidades de los activos de
informacion en nuestra institucion.

Que, segin la normativa de Control Interno y de acuerdo con las observaciones y
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado, es imperativa la
aprobacion y aplicacion de las politicas de seguridad de la informacién;

Que, en cumplimiento de la base legal y normativa precitadas, asi como de las observaciones
y recomendaciones efectuadas por el Organo de Control del Estado, es preciso que el
Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Imbabura (GPI) conforme el
Comité de Seguridad de la Informacién, designe el Oficial de Seguridad de la
Informacion y apruebe y disponga la aplicacién de las politicas de seguridad de la
informacion.

En ejercicio de sus atribuciones y facultades legales previstas en el articulo 50 del Codigo
Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, COOTAD:
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RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO DE CREAFI()N Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE IMBABURA.

Articulo. 1.- Creacioén. - Conformese el Comité de Seguridad de la Informacién del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Imbabura, como instancia de la gestién
institucional encargada de garantizar y facilitar la implementacién de las iniciativas de
seguridad de la informacién de la institucion, entendida como la informacion generada y
custodiada tanto de manera fisica como electrénica.

Articulo 2.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas que
rigen la conformacion, responsabilidades y funcionamiento del Comité de Seguridad de la
Informacién del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Imbabura, con el fin de
asegurar su adecuada participacién dentro de gestion institucional.

Articulo. 3.- Ambito. - Las disposiciones establecidas en este Reglamento son aplicables en
la gestion interna y para el funcionamiento del Comité de Seguridad de la Informacién,
constituido como un comité especializado, de acuerdo con lo establecido en el Comité de
Gobierno de la Informacién y Tecnologia; y, que seran de obligatorio cumplimiento para los
servidores publicos de la institucion.

Articulo. 4.- Mision del Comité de Seguridad de la Informacién. - Coordinar la
implementacién del modelo de seguridad y privacidad de la informacion al interior del
Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Imbabura, definiendo las politicas y
estrategias en esta materia que contribuyan al cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Articulo. 5.- De sus miembros. - El Comité de Seguridad de la Informacién del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Imbabura, tendra la calidad de permanente,
sesionard ordinariamente cada dos meses y extraordinariamente cuando la situacién lo
amerite; y, estara integrado por los siguientes miembros:

a) La autoridad nominadora o su delegado, quien lo presidird y adicionalmente con voto
dirimente;

b) El/la Titular de la gestién de Tecnologias de la Informacién, quien actuara con voz y
voto;

c) El/la Titular de la gestion de Secretaria General, gestion Documental y Archivo y
atencion a la ciudadania), quien actuara con voz y voto;

d) El/la Titular de la gestién de Planificacion, quien actuara con voz y voto;

e) El/la Oficial de Seguridad de la informacion, quien actuara con voz y voto;

f) El/la Titular de cada una de las unidades de gestién del GAD Provincial de Imbabura
cuando el caso lo amerite, con voz, pero sin voto.

Articulo. 6.- De los miembros de apoyo y asesoria. - El presidente del Comité de
Seguridad de la Informacién, por si mismo o por pedido expreso de uno de sus miembros,
podra convocar en calidad de invitados ocasionales a otros comités técnicos de asesoria y
gestion, servidores o trabajadores publicos del GAD Provincial de Imbabura, o invitados
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externos a la institucién, quienes participaran en las sesiones del Comité, con voz y sin voto,
con la finalidad de brindar apoyo y asesoria en los temas especificos o asuntos referentes a
la convocatoria.

Articulo 7.- De las atribuciones y funciones del Comité. - Seran atribuciones y funciones
del Comité de Seguridad de la Informacién, las siguientes:

a) Aprobar las politicas, planes, procesos y normas institucionales en materia de Seguridad
de la Informacion y supervisar su implementacién;

b) Realizar el analisis y seguimiento de los riesgos que afectan a los recursos de informacién
considerados como amenazas de nivel de impacto alto;

c¢) Tomar conocimiento y supervisar el proceso de investigacion de incidentes relativos a la
seguridad de la informacion;

d) Disponer laimplementacién de controles especificos de seguridad de la informacion para
nuevos sistemas o servicios, aprobados por el Comité;

e) Disponer la difusién de las politicas, planes y normas institucionales de seguridad de la
informacion aprobadas;

f) Aprobar los planes y procesos de gestion de la continuidad de la operacién de los servicios
y sistemas de informacidén de la Institucion, frente a los incidentes de seguridad y evaluar la
efectividad de su aplicacion.

g) Conocer los casos de emergencia donde se detecte que ha existido una violacion o
afectacion de la informacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de
Imbabura, a fin de evaluar la gravedad de la situacion y sugerir recomendaciones; y,

h) Las demds que se deriven de la normativa vigente.

Articulo 8.- Del/la Presidente/a. - El Comité de Seguridad de la Informacion estara
presidido por el/la Prefecto/a o su delegado/a.

Articulo 9. - Funciones y atribuciones del /la Presidente/a. - El/la Presidente del Comité
de Seguridad de la Informacién tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Ejercer la representacién oficial del Comité;
b) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;

c¢) Convocar a las sesiones del Comité de Seguridad de la Informacién, con el
correspondiente orden del dia y los documentos habilitantes, con por lo menos 48 horas de
antelacién;

d) Ejercer el voto dirimente en caso de empate en las resoluciones que tome el Comité de
Seguridad de la Informacion;

f) Suscribir las resoluciones y los documentos que adopte el Comité de Seguridad de la
Informacién.

g) Proponer y someter a votacidn del Comité la calificacion de temas considerados como
reservados;
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h) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y decisiones que emanen del Comité;

i) Revisar el informe de avance sobre la implementacién del Sistema de Seguridad de la
Informacion a cargo del Oficial de Seguridad de la Informacién

j) Ejercer las demas funciones conferidas por la normativa vigente.

Articulo 10. - Del Oficial de Seguridad de la Informacién. - El Comité de Seguridad de la
Informacién del GAD Provincial de Imbabura, presentara a la Maxima Autoridad una terna
para que de ella se designe al Oficial de Seguridad de la Informacién.

El/la Oficial de Seguridad de la Informacién debe tener conocimiento en Seguridad de la
Informacién y Proyectos, y sera el responsable de la gestién de Seguridad de la Informacién
de la Institucion.

El/la Oficial de Seguridad de la Informacién deberd mantener independencia de funciones
para poder observar las necesidades de seguridad de la informacién.

Articulo 11. - De las atribuciones y responsabilidades del Oficial de Seguridad de la
Informacion. - El/la Oficial de Seguridad de la Informacién ejercerd las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

a) Coordinar las acciones del Comité de Seguridad de la Informacion e impulsar la
implementaciéon y cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad de la
Informacién (SGSI).

b) Generar propuestas y politicas para la elaboracién de la documentacién esencial del
SGSI.

¢) Asesorar a funcionarios, servidores y trabajadores de la Institucién en la ejecucién
del Estudio de Gestion de Riesgos de Seguridad de la Informacion en las diferentes
areas a intervenir.

d) Elaborar el Plan de concientizacién en Seguridad de la Informacion, basado en el
SGSL

e) Elaborar un plan de seguimiento y control de la implementacién de las medidas de
mejora o acciones correctivas y control de la efectividad de las medidas adoptadas.

f) Coordinar la elaboracion del Plan de Continuidad de Seguridad de la Informacién,
coordinar la revisién del plan con ejercicios y pruebas y verificar los planes de
recuperacion después de incidentes.

g) Orientar y generar un procedimiento adecuado para el manejo de los incidentes de
seguridad de la informacién detectados o reportados.

h) Coordinar la gestion de incidentes de seguridad con nivel de criticidad alto a través
de otras instituciones gubernamentales.

i) Mantener la documentacién de la implementacion del SGSI, debidamente
organizada.

j) Verificar el cumplimiento de las normas, procedimientos y controles de seguridad
de la informacidn institucionales establecidos.

k) Informar de forma bimensual al Comité de Seguridad de la Informacién el avance de
la implementacién del SGSI, asi como las alertas que impidan su implementacién.

) Previa la terminacion de sus funciones, el Oficial de Seguridad de la Informacion
realizard la transferencia de la documentacién e informacion de la que fue
responsable al nuevo Oficial de Seguridad, o en caso de ausencia, al Comité de
Seguridad de la Informacion.

m) Ejercer las demds funciones conferidas por la normativa vigente.
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Articulo 12. - Del Secretario/a. - Actuara como Secretario del Comité de Seguridad de la
Informacién el/la Oficial de Seguridad de la Informacion, quien tendra las siguientes
funciones y responsabilidades:

a) Elaborar y notificar las convocatorias a cada una de las reuniones del Comité;

b) Llevar el registro de todas las actas de reunion a las que haya sido convocado el Comité
de Seguridad de la Informacion;

c) Llevarelregistro de las decisiones que adopte el Comité de Seguridad de la Informacién;

d) Dar fe de las decisiones y actuaciones del Comité, con expresion del nimero de votos
consignados;

e) Elaborary suscribir todas las actas de sesiones y reuniones realizadas por el Comité;
f) Participar en las sesiones con voz informativa;

g) Todas las demas asignadas por el Presidente del Comité o las que sean conferidas por el
ordenamiento juridico;

Para cumplir con estas funciones el Secretario solicitara el apoyo operativo a las areas de la
Institucion directamente involucradas con las funciones del Comité de Seguridad de la
Informacion.

El Secretario sera responsable administrativa, civil y penalmente por el incumplimiento de
las actividades y responsabilidades descritas en el presente articulo, y en las consignadas
en la normativa aplicable vigente.

Articulo 13. - Regulacion de los Conflictos de Interés. - Los miembros del Comité deben
evitar el conflicto de interés, informando oportunamente y por escrito sobre los asuntos por
los cuales estarfa en dicho conflicto, siendo su responsabilidad excusarse y al efecto, se
considerara lo establecido en el Codigo de Etica del Gobierno Provincial de Imbabura.

Articulo 14. - Deber de Confidencialidad. - Los miembros del Comité tendran como uno
de sus deberes fundamentales salvaguardar la informacién que sea calificada como
confidencial, respecto de lo cual se debera dejar constancia en el acta que corresponda, y su
inobservancia sera tratada conforme la normativa vigente aplicable.

Articulo 15. - De la convocatoria. - La convocatoria a sesiones de Comité establecera el
caracter ordinario o extraordinario de las mismas. Se convocara a través del Sistema de
Gestion Documental, en la misma se especificara la modalidad, orden del dia, lugar y hora
de la sesion.

En caso de que la reunién se vaya a realizar a través de medios telematicos de comunicacién,
tales como videoconferencias, entre otros, la convocatoria debera contener el medio o
aplicativo para desarrollar la reunién.

En caso de requerir la presencia de servidores ptiblicos institucionales o de otras
instituciones de apoyo, la convocatoria incluira el listado de los colaboradores requeridos,
cuya presencia sera obligatoria.

La convocatoria deberd acompaiar toda la documentacién necesaria relativa al orden del
dia.
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Articulo 16.- De las reuniones. - Las reuniones del Comité de Seguridad de la Informacién
se realizaran con el proposito especifico de conocer, tratar y resolver los temas
determinados en la convocatoria. El Comité sesionara regularmente en las oficinas del GAD-
Pl o de forma virtual.

Las actas de reunién del Comité deben suscribirse por todos los miembros que fueron
convocados.

Articulo 17.- De las reuniones ordinarias y su periodicidad. - La convocatoria a
reuniones ordinarias se realizara de manera bimensual y serd ordenada por el Presidente y
convocada por el Oficial de Seguridad de la Informacién, con al menos tres dias habiles de
anticipacion, para conocer todas las actividades desarrolladas.

Articulo 18.- De las reuniones extraordinarias. - Cuando lo estime pertinente, cualquier
miembro integrante del Comité podra solicitar al Presidente que se convoque a una reunion
extraordinaria, 1a cual debera ser notificada a todos los miembros, con una antelacién
minima de un dia habil, a través de los medios institucionales habilitados para el efecto.

De igual manera, cuando el Oficial de Seguridad de la Informacién considere necesario
convocar al Comité de Seguridad de la Informacién a una reunién extraordinaria, debera
coordinar previamente con el Presidente del Comité o con alguno de sus miembros para que
en conjunto se defina la pertinencia de dicha reunion.

En sesiones extraordinarias, se atenderan exclusivamente los temas sefnalados en el orden
del dia.

Articulo 19.- Del orden del dia. - El orden del dia sera el definido en la convocatoria
ordenada por el Presidente y operativizada por el Oficial de Seguridad de la Informacién, el
cual podra modificarse solo en reuniones ordinarias, por mocién de cualquiera de los
miembros integrantes del Comité, hasta antes de que se trate el primer punto de la
convocatoria. La modificatoria sera sometida a votacion.

Articulo 20.- De la instalacion. - El Comité de Seguridad de la Informaci6n se instalara con
la presencia fisica o asistencia telematica de al menos cinco (5) de sus miembros
integrantes, en la fecha y hora sefaladas. En caso de no contar con el quérum requerido se
concedera un periodo de quince minutos de espera para su instalacién. En caso de no
constatarse el quérum necesario se declarard fallida la convocatoria y se realizard una
nueva para el siguiente dia habil.

En caso de que la nueva convocatoria no cuente con la asistencia de al siete de los miembros
plenos del Comité, éste podra instalarse inmediatamente con aquellos miembros
integrantes que hayan asistido.

En caso de inasistencia injustificada se informard a la Direccidn General de Talento Humano
para que proceda de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica de Servicio Publico,
Reglamento General y normativa legal vigente.

Articulo 21.- De la asistencia. -Todos los miembros integrantes y los miembros de apoyo
y de asesoria del Comité de Seguridad de la Informacién que hayan sido convocados
oficialmente, estan obligados a asistir.

Articulo 22.- De la revision de documentos. - Los documentos sometidos a aprobacién

del Comité deberan ser remitidos a sus miembros antes de realizar la convocatoria a
reunion. Los miembros podran solicitar una reunién para ampliar su conocimiento del
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documento. Las observaciones de estos documentos seran remitidos al Secretario del
Comité antes de cada reunion.

Articulo 23.- Sesiones. - El Comité sesionara de manera ordinaria, cada dos (2) meses, en
el dia, horay lugar indicados en la convocatoria, la que debera ser entregada a los miembros
con un minimo de dos (2) dfas habiles de anticipacion, y en la que se detalla el orden del dfa.
El Presidente del Comité sera el encargado, a través de la Secretaria del Comité, de convocar
por escrito a las sesiones, sea via memorando interno o correo electronico.

Podran llevarse a cabo sesiones extraordinarias, siempre y cuando su convocatoria se
realice con al menos 24 horas de anticipacién. El Comité también podra reunirse en
cualquier momento y lugar si se encuentran presentes todos sus miembros, y éstos
acuerden unanimemente instalarse en sesion.

Las sesiones se podran instalar hasta quince minutos después de la hora convocada, con la
asistencia y participaciéon de los miembros, siendo necesario que uno de ellos, sea el
Presidente, de conformidad con lo previsto en el articulo 9 de este instrumento.

A la convocatoria de una sesién se debera acompaifiar la documentacién completa que
permita a los miembros del Comité tener el suficiente sustento de los temas que van a ser
sometidos a su conocimiento o resolucion.

De cada sesion se levantara un acta en la que constaran las consideraciones efectuadas, las
decisiones adoptadas y las firmas de los asistentes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Todas las unidades administrativas el Gobierno Provincial de Imbabura estin
obligadas a proporcionar al Comité de Seguridad de la Informaci6n toda la documentacién
e informacién que les sea solicitada, para el cumplimiento de sus funciones.

SEGUNDA. - El Gobierno Provincial de Imbabura proporcionara al Comité de Seguridad de
la Informacién, los recursos materiales y de cualquier otro orden, necesarios para su
funcionamiento.

TERCERA. - Las consultas requeridas a los servidores del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Imbabura por parte del Comité de Seguridad de la
Informacion seran absueltas mediante informes técnicos motivados y debidamente
suscritos por el o los responsables.

CUARTA. - Las decisiones que adopte el Comité de Seguridad de la Informacién seran
sometidas a consideracién y aprobacién de la maxima autoridad de la institucién, y se
difundiran a las dependencias que se encuentren involucradas en su ejecucién y
cumplimiento, sin perjuicio de la publicacién en la pagina web institucional.

QUINTA. - El Comité de Seguridad de la Informacién deberd informar a la maxima
autoridad, de manera semestral, respecto de su accionar o cuando lo requiera.

SEXTA. - La Direccién General de Comunicacion Estratégica sera la responsable de difundir

la presente resolucion a los servidores y trabajadores del GAD Provincial de Imbabura y la
ciudadania en general.
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SEPTIMA. - El Oficial de Seguridad de la Informaci6n sera responsable del control del
cumplimiento de la presente resolucién, y reportard su incumplimiento a la Méaxima
Autoridad de la Institucion, para los fines pertinentes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - La Direccion General de Tecnologias de la Informacién y la Secretaria General
dentro de noventa dias de expedida la presente Resolucién, presentaran un plan estratégico
del disefio e implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién.

SEGUNDA. - Las Direcciones Generales de Talento Humano y Financiero, realizarin las
gestiones en el ambito técnico y financiero para la reforma en el Estatuto Orgénico, Manual
de Clasificacién, Valoracion y Descripcion de Puestos, a fin de contratar bajo servicios
ocasionales al Oficial de Seguridad de la Informacién en el afio 2023 y la incorporacion del
puesto en el distributivo para el afio 2024.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. - La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su suscripcién.
SEGUNDA. - Encérguese a la Direccion General de Comunicacién Estratégica y la Direccién

General de Tecnologias de la Informacién, para que en coordinacién difundan la presente
Resolucién en los canales institucionales.

Elaborado por: DGTI

Dado en la ciudad de Ibarra, en el despacho de la Prefectura de Imbabura, a los cuatro dias
del mes de octubre del afio 2022.

CERTIFICO. - Que, la presente Resolucién fue dictada y suscrita por el sefior Prefecto de
Imbabura, a los cuatro dias del mes de octubre del afio 2022.
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