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RESOLUCION 032-GP1-P-2017

Ab. Pablo Jurado Moreno
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE IMBABURA

Considerando:

Que, el articulo 238 de la Constitucidn de la Republica determina que los Gobiernos
P . 4 : 1o . . . .
Autdnomos Descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera;

Que, el articulo 240 de la Constitucidn establece que todos los Goblernos Autdénomos
Descentralizados ejercerdn facultades ejecutivas en el ambito de sus competencias y
jurisdicciones territoriales;

Que, el articlo 229 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, indica que: Seran
servidoras o servidores pablicos todas las personas que en cualquier forma o a cualguier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico.
Los derechos de las servidoras y servidores piblicos son irrenunciables. La ley definird el
organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector
piblico y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario,
estabilidad, sistema de remuneracidén y cesacion de funciones de sus servidores., La
remuneracion de las servidoras y servidores publicos sera justa y equitativa, con relacion a sus
funciones, y valorara la profesionalizacién, capacitacién, responsabilidad y experiencia.

Que, el articulo 360 del Codigo Orgdnico de Organizacidn Territorial, Autonomia vy
Descentralizacidn, establece que La administracidn del talento humano de los gobiernos
auténomos descentralizados serd autdnoma y se regulard por las disposiciones que para el
efecto se encuentren establecidas en la ley y en las respectivas ordenanzas ¢ resoluciones de
las juntas parroquiales rurales.

Que, en el Registro Oficial Nro. 653 del 21 de diciembre de 2015, se publican las Enmiendas a
la Constitucidn de la Republica del Ecuador regulada por la Bisposicidn Transitoria Primera que
textualmente indica: “Las y los obreros del sector publico que antes de la entrada en vigencia
de fa presente Enmienda Constitucional se encuentren sujetos al Cddigo de Trobajo,
mantendrdan los derechos individuales y colectivos garantizados por este cuerpo fegal, Una vez
en vigencia la presente Enmienda constitucional, lus y los servidores publicos que ingresen af
sector pliblico se sujetardn a las disposiciones gue regufan ef mismao”

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0098, del 05 de abril de 2016, el Ministerio
de Trabajo expide las directrices para el ingreso de las y los servidores publicos por efecto de la
aplicacién dela Disposicién Transitoria Primera de las Enmiendas Constitucionales, el cual
indica dentro del Art. 1 lo siguiente: “Del objeto.- El presente acuerdo establece directrices ala
gue deben sujetarse la instituciones del Estado para el ingreso del personal mediante Contrato
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de Servicios Ocasionales sujetos a la Ley Orgdnica de! Servicio Pdblico LOSEP, en funcidn de los
requerimientas institucionales.”

Que, con fecha 03 de julio de 2017, el instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Unidad de
Afiliacién y Control Técnico Imbabura, Iharra, emite una Boleta de Notificacion Nro. 043, al
Gobierno Provincial de Imbabura, en virtud de que solicita el cambio de la relacion de trabajo
de los trabajadores que correspondan y que se encuentran adjunto al documento referido, de
no hacerlo &l Institute de Seguridad Social procedera con las acciones pertinentes.

En, uso de las facultades legales, previstas en el fiteral h) del articulo 50 del CodigoOrganico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

RESUELVE:

Art. 1.- Cambiar de Régimen Laboral a la servidora CHULDE MORALES BLANCA ESPERANZA de
conformidad al siguiente detalle:
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Art. 2.- Disponer a la Direccion General de Talento Humano y a la Direccion General Financiera
realice el tramite correspondiente para legalizar la situacién propuesta para la servidora antes
mencionada.

La presente Resolucidn rige a partir del 01 de agosto de 2017.

Dado en el despacho de la Prefectura Provincial de Imbabura, en la ciudad de Ibarra a los
veintiocho dias del mes de julio de dos mil diecisiete.

COMUNIQUESE:

o

CERTIFICO. - Que la presente resolucion fi le dictada y suscrita por el sefior Prefecto de
Imbabura, a veintiocho de julio de dos mil diecisiete.
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Dr. Fernando Naranjo
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